SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 01/2009

Institui a Unidade Seccional de Correicdo da
Universidade Federal da Bahia, nos termos do
Decreto N° 5.480, de 30 de junho de 2005, e da
outras providéncias.

O Conselho Universitario da Universidade Federal d@ahia, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando a deliberacdo extraida dasesalizada em 14.01.2009,

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, de acordo com as disposi¢oes do Dedw¥t 5.480, de 30 de junho de 2005, a
Unidade Seccional de Correicdo da Universidade reédila Bahia como parte do Sistema de
Correicao do Poder Executivo Federal, que seréagumelas normas constantes desta Resolucao.

Art. 2°. A Unidade Seccional de Correicdo serad encarreghda atividades relacionadas a

prevencdo e apuracao de irregularidades no amhitdriversidade Federal da Bahia, devendo
exercé-las com base na Lei, com autonomia e indépera, observando a atuacdo dos servidores
integrantes de seu quadro por padrées éticos dardémpdade, isencdo, integridade moral e

honestidade.

8§ 1° No desempenho de suas atividades, a Unidade 8atauilizard como instrumentos a
investigacdo preliminar, a inspecdo, a sindicanzigrocesso administrativo geral e o processo
administrativo disciplinar.

8. 2% Os integrantes da Unidade Seccional de Corraigdtniversidade Federal da Bahia, no
desempenho de suas atividades, terdo livre acesstns as Unidades e Orgdos da Universidade,
estando os seus dirigentes obrigados a prestarmaf@des quando solicitadas oficialmente
mediante instrumento proprio, a ser definido enuli@gento.

Art. 3°. A Unidade Seccional de Correicdo estara vinculdidetamente a Reitoria e sujeita a
orientagcdo normativa da Coordenadoria Geral dadJn@GU, como Orgédo Central do Sistema, e a
supervisao técnica da respectiva Unidade Setarididistério da Educacéao.



Art. 4°. S&o atribuicdes da Unidade Seccional de Correlgddniversidade Federal da Bahia:

| - propor a Coordenadoria Geral da Unido medidas gisem a definicdo, padronizacao,
sistematizacdo e normatizacdo dos procedimentga@prais atinentes a atividade de correigéo;

Il - participar de atividades que exijam acdes egaglas das unidades integrantes do Sistema de
Correi¢cao, com vistas ao aprimoramento do exerdasoatividades que lhes sdo comuns;

lIl - sugerir & Coordenadoria Geral da Unido praoetos relativos ao aprimoramento das
atividades relacionadas as sindicancias e aosggos@dministrativos disciplinares;

IV - instaurar ou determinar a instauracdo de mhmeentos e processos disciplinares, sem prejuizo
de sua iniciativa pela autoridade a que se refénd.d.43 da Lei n® 8.112/90;

V - manter registro atualizado da tramitacéo eltada dos processos e expedientes em curso;

VI - encaminhar a Coordenadoria Geral da Unido sl@dnsolidados e sistematizados, relativos aos
resultados das sindicancias e processos adminiegalisciplinares, bem como a aplicacdo das
penas respectivas;

VII - auxiliar a Coordenadoria Geral da Unido npeswisao técnica das atividades desempenhadas
pelas unidades integrantes do Sistema de Correicao;

VIII - prestar apoio a Coordenadoria Geral da Umaolnstituicdo e manutencéo de informacdes
para o exercicio das atividades de correicéo; e

IX - propor medidas a Coordenadoria Geral da Uridando a criacdo de condicbes melhores e
mais eficientes para o exercicio da atividade deeg@o.

Art. 5°. A Unidade Seccional de Correicdo terd um titutare serd o seu Coordenador, com
mandato de dois anos, devendo ser servidor ocumbnteargo efetivo de nivel superior da
Universidade e, preferencialmente, com formaca®ensito.

§ 1° Para fins de cumprimento do dispostocaput deste artigo, o titular da Unidade Seccional de
Correicédo tera sua indicagdo para o cargo submatptévia apreciacdo do Conselho Universitario
e, posteriormente, a Controladoria-Geral da Urgée, referendara a indicagéo ou nao.

8§ 2° O Coordenador da Unidade Seccional de Correigdia substituido em suas faltas e
impedimentos eventuais por servidor lotado na padgnidade.

§ 3% Sé&o atribuicdes do Coordenador da Unidade SetlailenCorreigao:

| - planejar, coordenar, orientar e supervisiosaatavidades da Unidade Seccional de Correicéo;

Il - promover ou recomendar, por solicitacdo owfleio, a instauracdo de sindicancia e processo
administrativo disciplinar;

Il - verificar, por meio de visitas e inspec¢Oes mquisicdes, a regularidade das atividades
desenvolvidas por comissfes de sindicancia ouatepso administrativo, podendo estar presentes
nas audiéncias;

IV - fiscalizar o exato cumprimento dos disposifitegais que regem o processo administrativo;

V - propor medidas objetivando a regularizacao rm@ralias técnicas ou administrativas apuradas
ou detectadas em processos administrativos e, quaedfizer necessario, propor medidas
saneadoras ou de imposicéo de responsabilidades;

VI - fixar os prazos de atendimento de instrucde dmcessos e expedientes que tramitam na
Unidade Seccional de Correicao;

VII - receber representacfes e reclamacoes, faz@mdegistrar em instrumento proprio a ser
definido em regulamento;

VIII - analisar e emitir parecer técnico sobre artipéncia da apuracdo de denuncias e
representacdes relativas a atuacéo dos diriges@vidores;

IX - propor medidas objetivando a padronizagéordegquimentos;



X - requisitar, quando da realizacdo dos traballm$a e qualquer documentacdo necessaria ao
exercicio de suas atividades;

XI - requisitar diligéncias, informacdes, procesgodocumentos necessarios ao desempenho de
suas atividades;

XII - requisitar, quando necessario, livros, papgiscedimentos administrativos e quaisquer
documentos, mesmo que conclusos ou arquivadosspegm examinados pela Unidade Seccional
de Correicéo, lavrando o respectivo termo de recetio;

XIIl - elaborar, sempre que solicitado, e anualreert Relatorio Anual de Correicdo, a ser
encaminhado a Coordenadoria Geral da Unido e d&adei8etorial do Ministério da Educacéo;

XIV - organizar o acervo da legislacdo, da jurisi@mncia, dos despachos e pareceres emitidos; e
XV - prestar assessoramento a Reitoria em assdatega competéncia.

Art. 6°. Os servidores lotados na Unidade Seccional deef¢éo serdao ocupantes de cargo efetivo
da Universidade e, preferencialmente, deveraoitel superior, podendo ser requisitados, por um
certo periodo, outros servidores do Quadro de BessoUniversidade, mediante justificativa do
Coordenador.

Art. 7°. No prazo de até um ano apoOs a instalacdo da tid&eccional de Correicdo, o
Coordenador devera submeter ao Conselho Univeosiiaproposta de “Regulamento Interno de
Procedimentos e de Condutas Técnica e Etica” ddddei do seu titular e dos seus servidores.

Art. 8°. A Reitoria prestard apoio na estruturacdo orgaional da Unidade Seccional de

Correicao, disponibilizando espaco fisico, pessegllipamento e material necessario ao seu
funcionamento.

Art. 9°. Esta Resolugao entra em vigor na data de suaagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Sala dos Conselhos do Pal4cio da Reitoria, 14ragrgade 2009.

Naomar Monteiro de Almeida Filho
Presidente



