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Ata da reunido ordinaria do Conselho Universitario da Universidade Federal da
Bahia realizada no dia 26.03.2024.

Aos 26 (vinte e seis) dias do més marco do ano 2024 (dois mil e vinte quatro), as 14
(quatorze) horas, na Sala dos Conselhos do Palacio da Reitoria, reuniu-se o Conselho
Universitario (CONSUNI) da Universidade Federal da Bahia, em carater ordinario, sob
a presidéncia do Magnifico Reitor, Professor Paulo César Miguez de Oliveira, com a
presenca dos(as) Conselheiros(as) a seguir relacionados(as): Penildon Silva Filho (Vice-
Reitor), Eduardo Luiz Andrade Mota (Pro-Reitor de Planejamento e Orgamento),
Wagner Miranda Gomes (Pré-Reitor de Administracdo), Jeilson Barreto Andrade
(Pr6-Reitor de Desenvolvimento de Pessoas), Cassia Virginia Bastos Maciel (Pré-
Reitora de A¢des Afirmativas e Assisténcia Estudantil), André Luis Nascimento dos
Santos (ADM), Paulo Roberto Ferreira Oliveira (EBA), Antrifo Ribeiro Sanches
Neto (DAN), Juliana Bezerra do Amaral (ENF), Vagner Maximino Leite (EMVZ),
José Mauricio Valle Branddo (EMUS), Raquel Rocha dos Santos (NUT), Luiz
Claudio Cajaiba Soares (TEA), Fabio Macedo Velame (ARQ), Ronaldo Pesente
(FCC), Leonardo Figueiredo Costa (FACOM), Nanci Helena Rebougas Franco
(FACED), Denis de Melo Soares (FAR), Marcelo Moura Mello (FFCH), Antdnio
Alberto da Silva Lopes (FAMED), Sénia Cristina Lima Chaves (ODO), Gillian
Leandro de Queiroga Lima (IC1), Roberto José Meyer Nascimento (ICS), Maiana
Brito de Matos (ICTI - Camagari), Ivan do Carmo Machado (ICOMP), Ricardo
Carneiro de Miranda Filho (FIS), Cristdvao de Céssio da Trindade de Brito (IGEO),
Luis Augusto Vasconcelos da Silva (IHAC), Alvanita Almeida Santos (LET), Kleyber
Mota da Cunha (IME), Elza Techio (IPS), Caio Luis Santos Silva (QUI), Luis
Eugénio Portela Fernandes de Souza (ISC), Marcela Rodrigues Castro (Presidente
do CAE), Sumaia Boaventura André (Presidente do CAPEX); a representante do corpo
docente Ana Lucia Barbosa Gobes; e a representante dos servidores técnico-
administrativos Carolina Silva Cunha de Mendonga. Como convidados(as),
participaram da reunido os(as) Professores(as) Guilherme Bertissolo (Pro-Reitor de
Extensdo Universitaria), Ronaldo Lopes (Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacdo) e
Marta Licia Teles (Presidente da APUB Sindicato). Havendo quérum, o Senhor
Presidente declarou aberta a sessdo, cumprimentou 0s presentes e registrou as boas-
vindas aos colegas que hoje fazem a sua estreia no Conselho Universitario, a saber, o
Professor Marcelo Moura Mello, Diretor da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas,
acompanhado da professora Mariana Possas, vice-diretora; Professor Vagner Maximino
Leite, Vice-Diretor da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia; e a Substituta
Eventual da Vice-Diretora do Instituto de Psicologia, Professora Elza Tecchio.
Continuamente, o Senhor Presidente franqueou a palavra no expediente para informes,
dela fazendo uso a Conselheira Ana Lucia Goes, representante do corpo docente, tendo
compartilhado informacgGes referentes a Gltima Assembléia Geral promovida pela APUB
Sindicato, no dia 12 de margo, elencadas a seguir: 1 - registrou a solidariedade da APUB
Sindicato a greve dos servidores Técnico-Administrativos em Educacdo (TAES), ao
tempo em que reforgou que a categoria docente esté pronta para construir agdes conjuntas
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instituicdes federais de ensino superior (IFES); 2 - a Assembléia Geral tratou de dois
pontos principais, a saber, a campanha salarial e carreira docente e as mobiliza¢Ges
nacionais e locais nesse sentido, tendo esclarecido que, atualmente, existem duas mesas
de negociacdo em curso, a Mesa Nacional de Negociacdo Permanente, instituida, ano
passado, pelo Governo Lula, e a Mesa de Negociacdo da Educacao, uma Mesa especifica,
gue entende que a categoria docente teve uma perda acumulada de 35,51% desde 2015
sem considerar o reajuste concedido em 2023; 3 - na referida Assembléia, a categoria
docente se posicionou contraria a penalizacdo dos professores(as) aposentados(as),
alegando que o aumento nos auxilios, proposto pelo Governo federal, rompe o pacto de
paridade, favorecendo somente os docentes em atividade, bem como a categoria docente
em Assembléia posicionou-se, também, contrariamente, ao impacto para os iniciantes na
carreira haja vista o descumprimento do piso salarial, havendo, porém, uma sinalizacao
do Governo com alguma possibilidade para 2024, condicionada a melhora da economia,
com vistas ao atendimento de alguma(s) da(s) demanda(s) da pluricitada categoria
docente; 4 - informou que a APUB Sindicato esta disponivel para ir as respectivas
Unidades Universitarias e dialogar com a categoria, por entender que esta acontecendo
uma série de movimentacdes que geram desinformacgéo nos grupos dos docentes e precisa
ser combatida; 5 - esclareceu que apesar de existir algumas universidades que ja
confirmaram o indicativo de greve, a UFBA, ainda, ndo tem nenhuma sinalizacdo a esse
respeito, sendo o entendimento da APUB intensificar a mobilizagédo da categoria no
sentido de fortalecer esse movimento, a fim de garantir que a luta em prol dos seus
direitos, tais como a valorizagdo profissional na carreira e a defesa da Universidade, ndo
perca forca; 6 - noticiou a participacdo da APUB Sindicato nos eventos a serem realizados
no dia 3 de abril, relativos ao movimento nacional dos servidores publicos em todas as
capitais brasileiras e, no dia lode maio, em comemoragdo ao Dia do Trabalhador. O
Conselheiro Luiz Claudio Cajaiba noticiou a realizagdo do 1Encontro das Licenciaturas
em Teatro da UFBA, que contou com a participacdo de estudantes de diversas cidades
do Estado da Bahia, tendo registrado seu agradecimento a Administracdo Central,
especialmente a atuacdo da SEAD (Superintendéncia de Educacdo a Distancia), PROAE
(Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil) e SUPAC (Superintendéncia de Administracdo
Académica), pela disponibilizacdo de alojamento a esses estudantes e a ajuda de custo
para os estudantes de EAD, bem como a atuacdo do Gabinete da Reitoria, que atendeu,
prontamente, as solicitacbes que lhes foram apresentadas para viabilizar esse encontro. O
Conselheiro Ricardo Miranda noticiou a inauguracdo do Planetario da UFBA em
cerimonia realizada no dia 22 de marco, tendo agradecido a presenga de todos que
prestigiaram o evento; oportunamente, divulgou que a partir do dia 2 de abril, o referido
Planetéario tera sessdes abertas, ainda em fase inicial, sem cobranca, duas vezes ao dia. O
Senhor Presidente compartilhou, com muita satisfacdo, que, no mesmo dia da realizacao
do evento inaugural do Planetario da UFBA, pela manhd, a Administracdo Central
participou de uma ceriménia muito importante no Centro Flistorico de Salvador com a
Ministra Margareth Menezes, dando conhecimento ao publico de que foi dada entrada do
processo de tombamento da Residéncia Universitaria do Corredor da Vitoria; publicizou,
ademais, que ja foi encaminhado ao Instituto do Patriménio Histdrico e Artistico Nacional

85 §IPHAN) a informacdo de que a UFBA esta trabalhando em 14 outros processos de
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tombamento; ainda, em relacdo a patriménio, agradeceu vivamente ao Conselheiro Fabio
Macedo Velame que, na condicdo de Assessor do Gabinete para questdes envolvendo
essa area, se desdobrou para fazer chegar ao IPHAN o conjunto de dossiés que serdo
trabalhados ao longo deste ano; informou, também, que serd agendada, brevemente, uma
apresentacao, com algum nivel de detalhamento, por parte do referido Conselheiro, agora
diretor da Faculdade de Arquitetura, sobre o conjunto de prédios para 0s quais estdo sendo
solicitados tombamentosjunto ao IPHAN. O Conselheiro Fabio Velame, fazendo uso da
palavra, compartilhou que a Faculdade de Arquitetura ird sediar, com muita alegria, entre
os dias 27 e 30 de marco, o IX Congresso de Arquitetura e Constru¢cdo com Terra no
Brasil - TerraBrasil, referéncia no nosso Pais em bioconstrucdo, que trabalha e
desenvolve tecnologias de construcdo de materiais de baixo impacto, visando a luta contra
acrise climética e o aquecimento global; agradeceu 0 empenho, a dedicacdo e a agilidade
com que a Administracdo Central conseguiu viabilizar o evento, que congrega mais de
800 pesquisadores do Pais da area de arquitetura, urbanismo, engenharia e outras afins
de varias instituices; noticiou que a Faculdade de Arquitetura iniciou, em parceria com
0 IPHAN, a execucdo de um conjunto de a¢des, dentre elas, a celebracdo de um convénio
chamado Canteiro-Experimental de Salvador, que esta servindo de modelo a ser replicado
em todo o Pais, ao qual se junta uma articulacdo entre a preservacdo do patriménio e a
inclusdo social; noticiou, ainda, que a referida Unidade Universitaria deu inicio, em
parceria com o referido Instituto, a outro convénio, que tem como objetivo salvaguardar
todos os saberes e praticas dos métodos artifices da Chapada Diamantina; concluiu
parabenizando a Administragdo Central, especialmente a SUMAI e, sobretudo, a
Coordenacdo de Meio Ambiente, na pessoa do Professor Antonio Lobo e toda a sua
equipe, pelos mutirbes que tém sido realizados nos campi da UFBA, com vistas a
combater a proliferacdo do mosquito transmissor da Dengue. O Senhor Presidente,
referindo-se a essa parceria com o IPHAN, oportunamente, registrou seu agradecimento
pelo esforco despendido pelo referido Instituto na recuperagéo de parte do Museu de Arte
Sacra, sendo que j& estd em curso o trabalho de recuperacéo e requalificacdo dos azulejos
desse predio, algo que certamente encantaré toda a sociedade, em particular, quando das
comemoragdes dos 80 anos da UFBA daqui a dois anos. A Professora Marta Licia Teles,
Presidente da APUB Sindicato, em carater especial, procedeu a um breve
pronunciamento, devidamente autorizado, com destaque para 0s seguintes topicos por ela
ressaltados: 1 - reforcou a fala da Conselheira Ana Lucia Gées, representante docente
neste Conselho, no que respeita estar a APUB Sindicato em estado permanente de
mobilizacdo; 2 - solicitou espaco nas Unidades Universitarias para que a APUB possa
promover rodas de conversa, seminarios e encontros, a fim de reafirmar a autonomia do
Sindicato e intensificar a mobilizacdo da categoria; 3 - informou que o Sindicato, até o
momento, ndo tem definicdo de data para a sua préxima assembléia, sendo acordado, na
ultima reunido do dia 12 de mar¢o, que a categoria docente permanece em processo de
negociacdo com o Governo federal em defesa da democracia, da Universidade, da
valorizagdo das condigdes de trabalho da categoria, sem nenhum desacordo com as IFES
que tenham entrado em estado de mobilizacdo para greve ou indicativo de greve; 4 -
afirmou que a APUB entende ser necessario aguardar os relatérios de desempenho e
arrecadacdo do Governo federal e, entdo, prosseguir na discussdo da intensificacdo da



mobilizacdo, de modo a ser mais assertiva nas Mesas de negociagéo; 5 - por fim, solicitou
a colaboragdo dos(as) Conselheiros(as) no sentido de orientar a categoria nas suas
respectivas Unidades Universitarias, na perspectiva de que as decisdes relacionadas a
movimentacao da categoria sdo tomadas em assembléia, sob articulacdo do Sindicato haja
vista a ferramenta greve, extremamente valiosa, mas precisa ser muito bem dosada e
dialogada em cada canto da Universidade Federal da Bahia e de todas as institui¢gdes. Em
seguida, o Senhor Presidente convidou o Sr. Antonio Bomfim Moreira, representante
da ASSUFBA Sindicato em carater especial, que prestou informagdes acerca do
andamento da greve aprovada pela categoria dos servidores Técnico-Administrativos em
Educacdo da UFBA, acolhida pelas quatro universidades federais do Estado da Bahia, em
Assembléiarealizada pela ASSUFBA no dia 11 de margo, com destaque para 0s seguintes
topicos: 1- 0 Comando Local de Greve (CLG) segue se debrucando sobre o documento
enviado pela Reitoria, no qual lista 0os servigos essenciais que ndo podem sofrer
interrupcdo, tendo esclarecido que a atuagdo do CLG esta alinhada as orientacGes do
Comando Nacional de Greve (CNG) que, em algum determinado momento, poderia ter
orientado no sentido de suspender a matricula do SISU e ndo o fez, pois enxergava a
importancia desse processo para a comunidade; 2 - ainda sobre o tema das matriculas,
mencionou restar uma matricula remanescente a ser feita, tendo rememorado o
compromisso assumido pelo Magnifico Reitor ao Comando Local de Greve, de que ndo
haveria persegui¢do a servidor em greve, quando, na ocasido, veio a tona um depoimento
por parte de colegas da SUPAC no que diz respeito as condicGes precérias de trabalho no
desenvolvimento de suas atividades em funcdo da greve de TAEs; 3 - enfatizou o
compromisso da categoria em reafirmar o apoio as 44 das 48 entidades filiadas a
FASUBRA que estdo em greve, exigindo respeito a cada um dos senadores técnico-
administrativos no Brasil; 4 - enfatizou que os servidores TAES estdo em greve pela
reestruturacdo e aprimoramento do plano de carreira, PCCTAE (Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo), recomposicdo salarial, somadas,
também, a luta pela recomposicdo do orgamento das IFES, o que garantiria as condicoes
plenas dos seus funcionamentos; 5 - por fim, noticiou que a categoria participara de uma
Caravana a ser realizada em Brasilia, no dia 03 de abril, em defesa das universidades, dos
institutos federais e dos(as) trabalhadores(as) em educacdo. O Pro-Reitor Guilherme
Bertissolo, convidado para a presente reunido, prestou dois breves informes, sendo o
primeiro deles que a Pré-Reitoria de Extensdo Universitaria (PROEXT) publicou dez
novos editais e chamadas para apoio a Extensdo, referentes ao ano 2024; em seguida,
divulgou o Encontro de Cultura, Arte e Patrim6nio da UFBA, a ser realizado no dia 27
de marc¢o, lembrando que, desde 0 ano passado, a PROEXT tem realizado uma série de
encontros publicos de cultura e arte na Universidade, cuja agenda de trabalhos convergiu
para a formagdo de cinco GTs, que desenvolveram um trabalho ao longo de 60 dias no
final do ano 2023 e propuseram uma serie de diretrizes para a elaboragdo de um plano de
cultura, artes e patrimonio para a UFBA, aduzindo que o referido evento tem a finalidade
de discutir e apresentar publicamente esse trabalho, sendo a participacdo aberta ao publico
em geral, inclusive externo a UFBA, concluindo que, a partir de entdo, como resultado
dessa discussdo, a proxima etapa ira tratar da elaboragdo de uma minuta do referido plano
que sera apresentado, posteriormente, ao Conselho Universitario, provavelmente no
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comeco do préximo semestre, j& com a nova rodada de consulta publica realizada.
Encerradas as manifestagdes, 0 Senhor Presidente submeteu & apreciacdo e votacao as
Atas das reunides realizadas nos dias 29.02.2024 e 19.03.2024, ambas aprovadas por
unanimidade, e ingressou na Ordem do Dia, através do Item 01: Informes
institucionais, e ao Item 02: Informagdes sobre or¢camento e questdes de saude
coletiva (COVID-19 e Dengue). Inicialmente, o Magnifico Reitor justificou que os dois
pontos tratam de informacdes relacionadas, inclusive, a questdo do orgamento e adiantou
que a situacdo ndo se altera, substantivamente, em relacdo a ultima apresentacdo do
Conselheiro Eduardo neste Conselho acerca desse assunto, acrescentando que, todavia,
houve uma recomposicao parcial do orgamento da Universidade Federal da Bahia, agora
com numeros exatos, mas, infelizmente, em valor inferior ao esperado. Em seguida, o
Senhor Presidente passou a palavra, ao Conselheiro Eduardo Mota, Pro-Reitor de
Orcamento e Planejamento, que, preponderantemente, informou que em relacdo a
situacéo epidemioldgica da COVID-19 e da Dengue ndo ha novidades, permanecendo as
informacgOes e orientacbes compartilhadas nas reunites anteriores do Conselho
Universitério. Passando ao tema do Orgamento, o referido Conselheiro procedeu a uma
pequena exposi¢do, mediante slides, impressos e apensados a esta Ata, com alguns dados
extraidos do Relatério de Gestdo da UFBA referente ao exercicio de 2023, que inclui a
evolucdo recente da situacdo orcamentaria na Lei Orcamentaria Anual (LOA).
Resumidamente, o Conselheiro Eduardo Mota compartilhou as seguintes consideracoes:
1- foi anunciada a primeira parte de uma recomposi¢do para este ano da ordem de 250
milhdes para as IFES e o critério a ser aplicado para as 69 universidades seria o de
recompor o valor do Projeto de Lei Orgamentéria (PLOA), lembrando que entre 0 PLOA
e a LOA houve um corte dessa ordem de 250 milhdes, de modo que, de acordo com esse
critério, a diferenga entre 0 PLOA e a LOA, no que tange a UFBA, resulta em 7 milhdes,

passando de 173 milhdes para 180 milhdes de reais; 2 - observou que ajustando, pelo -

IPCA, o valor de 186 milhdes do ano passado, reajuste meramente inflacionario, resulta
em 194 milhdes, que € o IPCA acumulado dejaneiro de 2023 ajaneiro de 2024, portanto,
o valor de 180 milhdes ndo repde as perdas inflacionarias do periodo; 3 - salientou que,
do periodo anterior & pandemia da CODIV-19 e todo o Gltimo quadriénio, a Universidade
perdeu uma parte significativa do seu orgamento, ainda vivendo o impacto dessa restrigéo
orcamentaria violenta; 4 - do orcamento de Capital, a UFBA passou de 13 milhGes no ano
passado para 5,9 milhdes este ano, de modo que, sequer podera contar com 0S recursos
de Capital para remanejar para Custeio, como foi feito anteriormente, para apoiar 0s
contratos administrativos; 5 - apesar desse cendrio, a Universidade permaneceu
apresentando resultados excepcionais ao longo do ano de 2023, gracas ao empenho e
dedicacdo de toda a comunidade universitaria, conforme demonstrado no Relatério de
Gestdo UFBA 2023, no que tange ao numero de cursos de Graduagdo e Pos-Graduacéo,
destacando que o quantitativo de matriculas discentes nos cursos de Graduacao teve uma
reducdo, decorrente do fato de que se fez uma revisdo de matriculas inativas, de acordo
comas normas regulares relativas a esses cursos da Universidade, regularizando-se essa
situacdo; no que respeita aos cursos de P6s-Graduacdo, o Conselheiro Eduardo Mota disse
que os resultados foram satisfatérios diante do contexto; prosseguiu apresentando 0s
resultados da Extenséo e os resultados gerais; 6 - concluindo, anunciou que a CAPES
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criou, finalmente, uma bolsa de iniciacdo a Extensdo, que era uma demanda de muitos
anos, agora concretizada; sobre esse tema, o Pré-Reitor Guilherme Bertissoio pontuou
que o Decreto que regulamenta as bolsas de Extensdo é de 2010, sendo que a
implementacdo dessas bolsas acontece com 14 anos de atraso e, durante todo esse tempo,
as bolsas foram pagas na UFBA, exclusivamente, com recursos proprios da Universidade,
de modo que os aumentos listados no referido Relatério de Gestdo, sinalizados pelo
Conselheiro Eduardo Mota, dizem respeito a uma decis@o administrativa e, ainda, ndo se
sabe o impacto que essas bolsas da CAPES, recentemente anunciadas, terd no contexto
da Universidade. Retomando a palavra, o Magnifico Reitor efetuou os seguintes
registros e comentarios: 1 - lembrou que, durante o Governo passado, a Assisténcia
Estudantil teve um corte de mais de 7 milhdes de reais e isso, ainda, ndo foi recuperado,
embora o numero de bolsas e auxilios dos programas da Assisténcia Estudantil tenha
aumentado, mas com complementacdo do orcamento da Universidade; 2 - referente a
reunido da ANDIFES, quando esta se debrucou sobre a situagdo do Orcamento das
universidades, enfatizou que, independente de toda essa discussdo que se tem hoje no
Pais, 0 momento vivido nas universidades diz respeito a uma questdo, particularmente,
de ordem interna do Ministério da Educacdo, que retirou 5% do orcamento dedicado a
estas, tendo a ANDIFES ponderado que o conjunto de discussdes estabelecido acerca
desse assunto ndo se encerra no MEC, visto que hd um conjunto de outras questfes
envolvendo a situacao das universidades que ultrapassa o referido Ministério; 3 - sobre o
problema de refrigeragdo em alguns espacos da UFBA, especialmente nos PAFs,
informou que a Administracdo Central considerou a possibilidade de comprar
ventiladores, em virtude da impossibilidade de dar conta da demanda de 8 mil aparelhos
de ar condicionado, funcionando, para a UFBA, mas o Pais enfrenta, no momento, um
problema na produgéo nacional de ventiladores, existindo a promessa de entrega de 30
ou 40 ventiladores para daqui a trés meses, 0 que nédo resolve o problema de imediato;
diante disso, a Administragdo Central tem trabalhado com a possibilidade de implementar
a contratacédo por aluguel de aparelhos de ar condicionado e/ou passar a contratar 0 metro
quadrado refrigerado, sendo esta uma alternativa menos onerosa para a Instituicdo, mas
ndo € uma acgdo répida; assim, no curto prazo, havera muita dificuldade em atender a
demanda dos colegas em qualquer dos ambientes, pois ndo ha solugdo a vista imediata,
considerando os nimeros do orgamento da Universidade; 4 - no que tange a questdo do
PAC, existe a expectativa de que a Casa Civil libere o conjunto de valores referente as
emendas parlamentares, ainda, na presente semana, o que dard um certo alivio em relacéo
a recursos que ja estdo alocados; 5 - noticiou que, efetivamente, a partir deste més, a
UFBA teria a possibilidade de empenhar 80% do limite, ndo mais 0s 25%, diminuindo a
pressédo dos grandes contratados para atender os servicos que a Universidade necessita; 6
- no referente a Assisténcia Estudantil, havia o temor de que o valor seria inferior ao do
ano passado, porque o acréscimo estava condicionado & aprovagdo do Parlamento,
entretanto, felizmente, isso ndo se confirmou, colocando a Assisténcia Estudantil no
mesmo patamar de 2023, e informou que o0s projetos para ampliar a capacidade de
fornecer alimentagdo na Universidade estdo prontos, mas ndo ha recurso, nesse momento,
nem para instalar um novo ponto de distribuicdo do Restaurante Universitario, nem para
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milhdes se mostra insuficiente, visto que todas elas, na UFBA, pendentes de conclusado
estdo na casa de dois digitos para cima, tendo o Senhor Presidente, ainda, pontuado que,
se 0 PAC chegar na medida do que foi pedido (50 milhdes), nem de longe dara conta do
que a UFBA hoje precisa para completar todas as obras pendentes. Franqueada a palavra
para manifestacdes, a Conselheira Cassia Maciel, Pro-Reitora de Assisténcia Estudantil,
fez mencdo aos dados apresentados pelo Conselheiro Eduardo Mota no que diz respeito
a Assisténcia Estudantil, para pontuar trés aspectos que sdao muito importantes dentro da
questdo do Orgamento: 1 - a retirada de verba de Capital para a Assisténcia Estudantil
impacta, sobremaneira, as entregas e demandas da comunidade discente universitaria; 2 -
a situacdo da alimentacdo dos estudantes esta periclitante com a sobrecarga dos pontos de
distribuicdo que estdo funcionando, tendo saudado a iniciativa de extrema importancia
das Unidades Universitarias que ofereceram seus espacos para funcionar como pontos de
distribuicdo, aproveitando para informar que em relacdo ao ponto de distribuicdo no
Instituto de Geociéncias, a SUMAI ja entregou o projeto para o Nucleo dos Restaurantes
Universitarios, em fase de preparacdo do termo de referéncia e do procedimento
licitatorio, que, entretanto, sé podera ser implementado quando a UFBA tiver respostas
quanto a ampliacdo do Orcamento e registrou, ainda, um avanco em relacéo a adaptagéo
do projeto executivo da Escola Politécnica; no referente ao ponto de distribuicdo da
Vitoria, a PROAF. publicou uma nota técnica sinalizando as dificuldades para a
tramitacdo, no poder publico, da nossa demanda para a aquisicdo do equipamento
especifico, de alto valor, responsavel por manter a temperatura das refeicdes; 3 -
informou, também, acerca de uma demanda muito importante do campus Camagari, que
diz respeito ao BUZUFBA e a Restaurantes Universitarios; 4 - por fim, concluiu que a
UFBA tem intercedidojunto ao MEC quanto a necessidade do PAC, bem como a incluséo
do Restaurante Universitario numa politica nacional de seguranca alimentar que tenha
uma linha prépria para a sua construgdo, ampliacdo e flexibilizacdo no seu modelo de
gestdo, para que seja possivel dar conta dessas questdes com mais prontiddo. O
Conselheiro Ricardo Miranda externou sua grande preocupagdo com a questdo
orcamentéria das universidades que ndo indicam melhora no curto prazo; e, ademais,
referiu-se aos problemas relacionados a refrigeragdo nos PAFs, haja vista a dificuldade
dos docentes em dar aula devido as péssimas condigdes de climatizacdo nesses espagos,
para provocar o Conselho Universitario e a Administracdo Central a se debrucar sobre
esse problema, no sentido de definir como a Universidade deve se comportar na tratativa
desses casos, nos quais as salas de aula disponibilizadas s&o insalubres, ja manifestando
seu entendimento de que a Universidade ndo deveria ofertar uma sala que ndo tenha
condigdes de ter aula. Sobre essa questdo, o Magnifico Reitor pontuou que o problema
é ainda mais grave, visto que ndo ha salas disponiveis para realocar essas pessoas, apesar
das melhorias alcancadas com o desenvolvimento de um aplicativo pela STI
(Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo), que melhorou bastante a distribuicdo
turma/sala na Instituicdo. O Conselheiro Luis Eugénio Souza considerou que a
mobilizacdo € um caminho possivel capaz de mudar essa correlagdo de forcas,
pressionando o Governo federal e o Parlamento a fim de distribuir melhor os recursos que
estdo sendo produzidos pela sociedade. A Conselheira Nanci Helena Franco associou-
se as falas anteriores quanto a necessidade de publicizar a situacdo das universidades para
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a sociedade, tendo compartilhado que, um més apds assumir a direcdo da Faculdade de
Educacdo, a situacdo da referida Unidade Universitaria € dramatica, com diversos
problemas a serem enfrentados. Finalizadas as manifestacbes, o Senhor Presidente
retomou a Ordem do Dia, passando ao Item 03: Informacgdes acerca do movimento de
paralisacdo das atividades administrativas. Apresentacdo: Representantes dos
servidores técnico-administrativos. A Conselheira Carolina Mendonga, inicialmente,
justificou a auséncia dos demais colegas representantes da categoria dos servidores
técnico-administrativos neste Conselho, visto que o Conselheiro Jomar Fadigas estava
em Brasilia, participando do Comando Nacional de Greve, e os demais Conselheiros
tiveram situacdes de saude e de ordem pessoal que os impediram de estar presentes na
reunido. Continuamente, a referida Conselheira pontuou algumas questdes relacionadas a
greve dos servidores Técnico-Administrativos em Educacgdo (TAES), resumidas a seguir:
1- informou que, até o momento, 59 universidades e 4 institutos federais deflagraram
greve e o SINASEFE ja aprovou o indicativo de greve para o inicio do més de abril, de
modo que das 48 instituicdes filiadas a FASUBRA (Federagdo de Servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo), 44 estdo em greve, sendo este o panorama inicial desses
primeiros 16 dias desde o inicio da greve da categoria na UFBA; 2 - listou as motivagdes
para a adesdo da categoria a greve, salientando que esta ndo é uma luta contra 0 Governo
Lula, entretanto, desde o Governo de transi¢do, foi estabelecido um didlogo acerca da
reestruturagdo da carreira dos TAES, ha 20 anos engessada, além da luta pela
recomposicao das perdas salariais acumuladas desde 2015; 3 - destacou que o PCCTAE
(Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo) tem 322 cargos
com somente 58 cargos ativos atualmente, demonstrando que essa carreira ja ndo tem
mais nenhuma conexdo com a realidade das universidades, sendo urgente essa
reestruturacdo, tanto em termos de salario, quanto em termos de atribui¢des dos cargos;
4 - rememorou o reajuste linear de 9% concedido pelo Governo federal a todos os cargos
do executivo federal em 2023, acrescido de um reajuste em auxilios, sendo que, para este
ano, a proposta do Governo segue sendo linear de 0% para todos os servidores, somado
a um reajuste em auxilios de 4,5% em 2025 e 4,5% em 2026, cujo posicionamento da
categoria caminha no sentido de que é necessario reajustar os auxilios, que estdo, ainda,
aquém de outras carreiras do Executivo, entretanto, eles sozinhos ndo atendem as reais
necessidades da categoria, alegando, inclusive, que ndo se deve tratar igualmente os
desiguais, considerando o fato da proposta ndo contemplar os servidores aposentados que
ndo tem essa repercussdo de auxilios; 5 - enfatizou que a categoria docente, também,
precisa aderir ao movimento, de modo a fortalecer essa mobilizagcdo em prol da educacdo
e de toda a comunidade universitaria, inclusive com a ANDIFES atuando junto,
compartilhando com a sociedade a situagdo na qual se encontram as universidades e 0s
profissionais que nela atuam; 6 - em relacdo ao documento emitido pela Reitoria ao
Comando Local de Greve, no qual sinaliza os setores considerados como servigos
essenciais pela Administracdo Central, informou que o CLG esta fazendo uma anélise
minuciosa desses servicos e respondendo a Reitoria, tendo orientado, inclusive, que as
Unidades Universitarias, também, fagcam esse levantamento e consultem o CLG; 7 - ainda
s<pbre o referido documento, a Conselheira Carolina fez uma provocacgao no sentido do

nselho Universitario refletir se a UFBA, historicamente, tem tratado o processo de
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matriculas e os editais da FINEP como atividades, de fato, essenciais, justificando que o
processo de matricula funciona com déficit de pessoal, sem uma sala propria para
trabalhar, com grande demanda de processos seletivos para além do SISU; 8 - reiterou a
necessidade de instaurar uma Mesa Local de Negociagdo para tratar de pautas que

Administracdo Central entende como prioritarias e que diferem do entendimento do CLG,
tendo externado a surpresa do CLG no atinente & publicacdo do edital de segunda
chamada de matricula pela Administracdo Central, 0o que pode comprometer, no
entendimento do CLG, a efetivagdo desse processo, tendo em vista a impossibilidade de
prosseguir na analise da documentacdo desses estudantes, tendo em vista que oS
servidores técnico-administrativos encontram-se em greve; 9 - reforcou algumas
demandas da categoria junto a Reitoria, tais como a necessidade de realizacdo do
seminario do PGD (Programa de Gestdo e Desempenho), podendo ser, inclusive, uma
atividade de greve, além do seminario sobre a matricula, discutido com a Chefe de
Gabinete em reunido realizada na semana passada. Continuamente, o Senhor Presidente
franqueou a palavra para manifestagdes, dela fazendo uso, o Conselheiro Antrifo Neto,
para informar que, na presente data, pela manha, a Escola de Danca teve uma reunido
para tratar da Plataforma Sucupira da CAPES que tem prazo para preenchimento, sendo
que essa atividade ndo foi considerada acdo prioritaria pelo CLG, gerando preocupacao
na referida Unidade Universitaria, visto que o prazo finda em, aproximadamente, 20 dias;
salientou que a questdo precisa ser discutida, tendo em vista a importancia do
preenchimento dessa Plataforma para os cursos de Pos-Graduacdo da Universidade, ao
tempo em que consultou o Magnifico Reitor se haveria a possibilidade da UFBA se
colocar no sentido de solicitar a revisao desse prazo. Na sequéncia, o Senhor Presidente
teceu algumas considerag0es sobre as informagdes trazidas: 1- reiterou que ndo lhe cabe,
na condicéo de dirigente da Universidade Federal da Bahia, avaliar o movimento grevista
e tampouco se posicionar sobre ele, cabendo-lhe comunicarao Conselho Universitario o
que foi feito e tomar a informagao publica, reconhecendo, entretanto, a legitimidade dos
pontos da agenda de greve; nesse sentido, informou que solicitou & ANDIFES que
emitisse uma nota publica e que fizesse chegar ao MEC o reconhecimento da Associagdo
no que respeita a legitimidade dos pontos apresentados. 2 - considerou razoavel que
existam divergéncias em relacdo ao que se possa considerar ou ndo cComo Servico
essencial, esclarecendo que a Reitoria reavaliou a questdo da matricula apds a reunidao
com o CLG para tratar da segunda chamada, tendo justificado que a direcdo da
Universidade entende que ndo ha como dizer a sociedade baiana que 1.482 vagas na
UFBA néo seriam preenchidas em virtude de uma greve em curso, 0 que certamente
provocaria uma reacdo contraria a Universidade e a0 movimento grevista; assim, a
Administracdo Central decidiu por realizar a segunda chamada mediante uma matricula
condicional, ou seja, a matricula de segunda chamada esta convocada, os estudantes se
apresentardo e entregardo a documentacao que sera avaliada posteriormente; 3 - sobre 0s
editais da FINEP, enfatizou haver uma compreensao clara da Reitoria de que esses editais
sdo fundamentais para o desenvolvimento da pesquisa na Institui¢do, visto que estdo em
jogo algumas dezenas de milhdes de reais que a Universidade ndo pode abrir méo, de
modo que a UFBA néo perdera os prazos, sobre 0s quais ndo ha nenhuma capacidade de
didlogo no sentido de solicitar a sua prorrogacao, comunicando, destarte, que a PRPPG
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estudara uma forma de resolver essa questdo; 4 - fez um apelo ao CLG quanto a questao
da manuteng&o do funcionamento da Creche UFBA durante a greve, pois a Universidade
ndo dispde de recursos para pagar auxilio-creche aos trabalhadores que utilizam esse
servico; 5 - solicitou, ainda, considerar a manutencdo das atividades do SMURB, por
tratar-se de um servico médico que funciona 12h/dia, aproximadamente, sendo
problematica a suspensdo das suas atividades; 6 - informou ao plenario que, na presente
data, a Reitoria reiterou, por oficio, ao Sindicato da categoria, que faca chegar ao
Comando Local de Greve um conjunto de atividades consideradas essenciais pela
Administragdo Central, tendo solicitado agilidade na avaliacdo desse documento, para
que a diregcdo da Universidade possa tomar medidas para atender essas necessidades da
Instituicdo; 7 - concluiu, registrando seu apoio a pauta grevista, por ele considerada
absolutamente justa e legitima, permanecendo seu apoio a todas as categorias/pessoas
gue mobilizadas em greve ou ndo querem o melhor para a Universidade Federal da Bahia.
A Conselheira Carolina Mendonca referiu-se a fala do Magnifico Reitor para reafirmar
que o Comando Local de Greve tem respondido as consultas relacionadas a
essencialidade das atividades da Administracdo Central, entretanto, salientou que no
primeiro documento entregue pela Reitoria no dia 12 de mar¢o, em alguns casos, algumas
Pro-Reitorias fizeram solicitagdes genéricas, considerando que, praticamente, todo o
trabalho desses 6rgdos era entendido como essencial, sendo solicitado aos mesmos que
fizessem maior detalhamento; com relacdo a Plataforma Sucupira, pontuou que existe
uma série de atividades que sdo desempenhadas por servidores técnico-administrativos,
mas nos proprios documentos da CAPES sdo colocadas como atribui¢des do Coordenador
de Colegiado e, neste caso, assim como no que respeita aos editais da FINEP, a greve nao
vai impedir que a UFBA, de fato, atenda esses prazos, uma vez que, em suma, essas
atribuigdes sdo realizadas por docentes, embora, por diversas vezes, sejam delegadas a
servidores técnico-administrativos; no referente a Creche UFBA e ao SMURB, informou
que a situacdo esta sendo discutida com o Comando Local de Greve. Concluiu sua fala,
enfatizando que o CLG é muito responsavel nas suas atribui¢des, promovendo discussées
qualificadas sobre as competéncias dos TAES e, de forma alguma, tem a intencdo de
prejudicar as pessoas e a Instituicdo, apesar de entender que greve tem o direito de
prejudicar, justificando que se 0 movimento ndo causa prejuizo de nenhuma ordem,
nenhum tipo de trabalho acumulado, de atividades que deixam de ser feitas, a funcéo de
pressdo da greve se perde politicamente, mas, de maneira nenhuma, o referido Comando
tem deixado de fazer os debates dentro do tempo necessario e realizados de maneira
aprofundada e qualificada. Ato continuo, o Senhor Presidente passou a apreciacdo do
Item 04: Apreciacdo do Relatério de Gestdo da UFBA/2023. Apresentacao:
Conselheiro Eduardo Luiz Andrade Mota (Prd-Reitor de Planejamento e Orgamento).
Relatoria: Conselheiro Ronaldo Pesente. Preliminarmente, o Senhor Presidente
convidou o Conselheiro Roberto Meyer, Presidente do Conselho de Curadores, para
apresentar o parecer do referido Conselho acerca da apreciagdo e posterior aprovagéo do
Relatdrio de Gestdo da UFBA referente ao exercicio de 2023 pelo Conselho de Curadores.
Com a palavra, o Conselheiro Roberto Meyer destacou o excelente trabalho realizado
pelo parecerista, haja vista, inclusive, o tempo exiguo disponibilizado para analise do
extenso Relatdrio e, em seguida, convidou o Conselheiro Ronaldo Pesente para proceder
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a leitura do referido parecer, em anexo, favoravel a aprovacdo do Relatério em pauta.

Finalizada a leitura, o Senhor Presidente franqueou a palavra para consideracfes, dela \

fazendo uso, inicialmente, o Conselheiro Ricardo Miranda, para compartilhar uma
441  intervencdo feita por ele na reunido do Conselho de Curadores, onde se aprovou o
442  Relatério de Gestdo sob apreciacdo; afirmou que o referido Relatério, bem como o
443 parecer lido, mostram, muito claramente, os recursos que a Universidade recebeu, bem
444 como sua utilizacéo, totalmente compativel com as suas finalidades, entretanto, aludiu ao
445  jtem 1.4 MISSAO, VISAO, VALORES E ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, na
446  pagina 16 do referido Relatério, quando se usa o termo "Modelo de Negécio” como
447 inerente a Universidade, do qual discorda completamente, prosseguindo com a leitura da
448 definicdo apresentada sobre o referido subtépico, a saber: “A estrutura organizacional,
449  legislacBes, estatuto, regimentos e a estrutura de governanca e gestdo orientam o modelo
450  de negocio da UFBA, que por meio do uso de recursos, processos e capacidades ofertam
451  produtos e servicos que geram resultados e impactos, criando, assim, valor pablico”.
452 Quanto a esse ponto, 0 Conselheiro Ricardo Miranda arguiu que, no seu entendimento, a
453  UFBA ndo segue um “modelo de negdcio”, tendo prosseguido com a leitura de um texto
454 da professora Marilena Chaui, no qual ela discorre sobre o neoliberalismo e o fascismo
455  "moderno", argumentando que, no totalitarismo neoliberal, “a sociedade se toma um
456  espelho para o Estado, definindo todas as esferas sociais e politicas, ndo apenas como
457  organizagdes, mas tendo como referéncia central o mercado, como um tipo determinado
458  de organizacdo a empresa e, desse modo, a escola é uma empresa, o hospital é uma
459  empresa, 0 centro cultural é uma empresa, uma igreja é uma empresa e, evidentemente, o
460  Estado é umaempresa, deixando de ser considerado uma instituicdo publica, regida pelos
461  principios e valores republicanos democraticos, passa a ser considerado homogéneo ao
462  mercado”; finalizada a leitura, o referido Conselheiro salientou que quando a
463  Universidade insere no seu PDI termos e conceitos do mercado, isso representa, no seu
464  entendimento, uma derrota para a Instituicdo, ao introjetar o conceito do mercado no
465 interior da universidade publica. O Magnifico Reitor associou-se, integralmente, a essa
466  observacdo e, oportunamente, informou que no caso do Relatério de Gestdo UFBA 2023,
467 a expressdao “modelo de negodcios” sera retirada do referido documento, por estar
468  inadequado ao contexto da Universidade, sendo esse um modelo imposto pelo TCU que
469  ndo se aplica a realidade concreta das universidades publicas brasileiras, ao tempo em
470  que agradeceu ao Conselheiro Ricardo por ter levantado essa questdo no plenario. Por
471 fim, o Conselheiro Ricardo Miranda propds que a Universidade debata formas de reagir
472 aessas imposicOes e obrigacdes legais dos 6rgdos de controle que, por diversas ocasides,
473 ferem a autonomia universitéria, tendo o Senhor Presidente se comprometido a levar essa
474 observacdo a proxima reunido da ANDIFES e solicitar a referida Associacdo que, em
475  relacdo as outras universidades, seja, também, abolida, definitivamente, essa expressao,
476  que ndo condiz com a universidade publica. Encerradas as manifestacdes, o Senhor
477 Presidente submeteu & votacdo o Relatério de Gestdo UFBA 2023 e Parecer, sendo
478  ambos aprovados por unanimidade. Em seguida, o Senhor Presidente submeteu a
479  apreciacgdo e votacdo Unica, as solicitaces constantes dos itens 05,06,07 e 08, por tratar-
480  se de demandas analogas, alterando somente o beneficiario, relacionadas a seguir: Item
481  05: Solicitacdo da Fundacdo Escola Politécnica (FEP) no sentido da renovacdo da
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autorizacdo do CONSUNI a fim de que a referida Fundacdo possa continuar

apoiando osprojetos da Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB). Item 06:

Solicitacdo da Fundacgdo Escola Politécnica (FEP) no sentido da renovagdo da
autorizagdo do CONSUNI a fim de que a referida Fundagédo possa continuar
apoiando os projetos da Universidade Federal do Oeste da Bahia (UFOB). Item 07:

Solicitacdo da Fundagdo Escola Politécnica (FEP) no sentido da renovacdo da
autorizagdo do CONSUNI a fim de que a referida Fundagdo possa continuar
apoiando os projetos da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB). Item
08: Solicitacdo da Fundacgdo Escola Politécnica (FEP) no sentido da renovagéo da
autorizacdo do CONSUNI a fim de que a referida Fundagio possa continuar
apoiando osprojetos do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia da

Bahia (IFBA). ApoOs apreciacdo e votacdo, as referidas solicitacdes foram todas
aprovadas por unanimidade. Item 09: Processo n° 23066.041466/2022-10 - Proposta
de concessdo do titulo de “Doutor Honoris Causa” ao Senhor Victor Cerda.
Relatoria: Comissdo de Assuntos Académicos. O Conselheiro Luis Augusto
Vasconcelos, presidente da Comissdo de Assuntos Académicos, cedeu a palavra ao
Conselheiro Gillian Lima que, na condicdo de relator, procedeu a leitura do parecer, em
anexo, favoravel a concessdo da referida honraria ao Sr. Victor Cerda. Nao havendo
manifestacdes, 0 Senhor Presidente procedeu a votacdo do referido parecer, sendo, entdo,
aprovada por unanimidade a concessdo do titulo de “Doutor Honoris Causa” ao
Senhor Victor Cerda. Logo apds, ingressando no item O que ocorrer, o Senhor
Presidente convidou o Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacdo, Ronaldo Lopes, para
dar informes acerca dos editais FINEP. Fazendo uso da palavra, o Professor Ronaldo
Lopes noticiou o resultado positivo da palestra do Secretario Executivo do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (MCTI), Luis Manoel Rebelo Fernandes, apresentada a
comunidade UFBA, na data anterior, no auditorio do Instituto de Letras, que expds as
novas orientaces da Pasta para o financiamento a pesquisa e inovacao; informou que a
referida apresentacdo serd enviada em formato PDF aos docentes e a PRPPG verificara
a possibilidade de disponibilizar a gravacao da referida exposi¢do, também, na pagina da
referida Pré-Reitoria; oportunamente, noticiou que a Universidade foi atendida no que
tange a um pedido feito a SECTI (Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao do Estado
da Bahia) no sentido de que houvesse uma contrapartida para os editais FINEP que a
UFBA esta concorrendo, a saber, Pro-Infra Centros Tematicos, Pré-Infra Recuperacdo e
Pro-Infra Expanséo e Desenvolvimento, tendo informado que para cada projeto UFBA
aprovado na FINEP, a SECTI vai agregar 30% do valor recebido pela referida Agéncia
financiadora. Prosseguindo nos informes, o Pro-Reitor Ronaldo, aludindo ao edital Pro-
Infra-Recuperagdo, noticiou que 16 Unidades Universitarias se organizaram e enviaram
os dados dos equipamentos, sendo 56 laboratérios envolvidos e 95 equipamentos,
resultando em um montante entre 15 e 16 milhdes de reais, ainda sob processo de reviséo
e ajustes pela PRPPG; solicitou que cada uma das Unidades Universitarias envolvidas
indique, ainda na presente semana, representante(s) para ajudar nabusca das informagdes
necessarias para o preenchimento do sistema da FINEP, a fim de que a referida Pro-
Reitoria possa orientar a equipe e iniciar imediatamente a fase de execugdo. Por fim,



526  Sucupira da CAPES caso ele ndo seja feito, isto pode comprometer o Programa de Pos-
527 Graduagdo em questdo e culminar na queda da sua nota no préximo ano, resultando em
528 grande problema para a Universidade; salientou, ainda, que os secretarios(as), os(as)
529  técnicos(as) que auxiliam os programas de Pos-Graduagdo recebem da CAPES senhas
530  especificas para o trabalho, pontuando tratar-se, portanto, de uma atividade
531  compartilhada. Finalizadas as manifestacdes e nada mais havendo a ser tratado, o Senhor
532  Presidente agradeceu a participacéo de todos e declarou encerrada a sesséo, sobre a qual,
533  eu, Munique Hevelyn Rodarte Ribeiro, Secretéaria ad hoc, lavrei a presente Ata, a ser
534  assinada pelos(as) Conselheiros(as), com mencdo a sua aprovacdo, estando o0s
535  pormenores da reunido gravados eletronicamente. -
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