
UASG 153038 Estudo Técnico Preliminar 8/2022

1 de 9

Estudo Técnico Preliminar 8/2022

1. Informações Básicas

Número do processo: 23066.009305/2022-31

2. Descrição da necessidade

A Creche da UFBA, fundada em 1983, é componente de um programa desenvolvido e 
mantido pela Pró - reitora de Ações Afirmativas e Assistência Estudantil, destinado a 
filhos de estudantes e servidores da Universidade, com faixa etária de 4 meses a 3 
anos e 11 meses e tem como objetivo proporcionar a guarda, alimentação, prevenção 
da saúde e ações educativas para as crianças, bem como ações junto à família e à 
comunidade universitária.

Desta forma, a Creche da UFBA também assegura a permanência de estudantes
em vulnerabilidade socioeconômica por entender que estes têm maior probabilidade
de ter que adiar ou mesmo interromper sua trajetória acadêmica, possibilitando a
sustentabilidade da política de acesso ao ensino superior.

Atualmente a Creche da UFBA atende a aproximadamente 122 filhos de estudantes
em vulnerabilidade socioeconômica, sendo aproximadamente 15% de filhos de
técnico- administrativo, 15% de filhos de Docentes e 70% de filhos de estudantes. O
Projeto Político Pedagógico da Creche UFBA prevê um clima propício e estimulante
ao crescimento e desenvolvimento da criança, com segurança, cuidados de higiene
e alimentação.

É imprescindível proporcionar às crianças uma alimentação segura, saudável e
equilibrada. Por este motivo para manter o funcionamento desta instituição são
necessários: profissionais qualificados, estrutura e equipamentos adequados, com
cronograma regular de manutenção preventiva e corretiva dos mesmos, além de
fornecedores que atendam às necessidades específicas do público alvo, quanto à
quantidade, variedade, frequência (fornecimento regular) e qualidade dos gêneros
alimentícios.

Destaca-se que a presente contratação cumpre também a necessidade de
promover o respeito aos direitos da criança, respeitando o disposto no Estatuto da
Criança e do Adolescente, e ao já estabelecidos, nos Critérios para Atendimento em
Creches, que respeite os Direitos Fundamentais da Criança.

Desta forma, é imprescindível a contratação de empresa especializada na prestação
dos serviços continuados de alimentação e nutrição, com produção e
operacionalização das refeições (nas dependências da Creche UFBA) utilizando
recursos humanos especializados. É um importante instrumento de satisfação de
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a.  

b.  

c.  

d.  

uma necessidade básica e de real função acadêmico-social, o que vem contribuir
para o melhor desempenho e formação enquanto discente, bem como, diminuir a
evasão acadêmica.

Destaco ainda que a contratação é necessária pois este órgão não possui em seu
quadro funcional servidores com funções, características e atribuições para
realização das tarefas relativas à presente contratação.

A contratação tem como objetivos:

1. 1. Promover a saúde dos bebês de 4 meses a 3 anos e 11 meses, suprindo as 
necessidades nutricionais de forma parcial (30% para crianças de meio período) 
ou integral (70% para crianças de período integral), considerando os aspectos 
biopsicossociais, de acordo com recomendações para alimentação escolar do 
Programa Nacional de Alimentação escolar (PNAE), e do Guia alimentar para 
crianças menores de 2 anos do Ministério da Saúde;

1.1. 2. Produzir, porcionar e distribuir preparações dispostas neste estudo;
1.2. 3. Operacionalizar ações de educação alimentar e nutricional e
atividades pedagógicas, com participação dos profissionais envolvidos no
cotidiano da Creche, pautada em uma das diretrizes da Política Nacional de
Alimentação e Nutrição (PNAN) e a Portaria Interministerial nº 1.010/2006
para a promoção da alimentação saudável nas escolas de educação
infantil, fundamental e nível médio das redes públicas e privadas,
favorecendo a adoção de hábitos alimentares saudáveis das crianças e da
família indiretamente;
1.3. 4. Fornecer controle técnico em todas as etapas de produção, com
permanente vigilância aos gêneros alimentícios, preparo e distribuição das
refeições;
1.4. 5. Manter estrutura física, de equipamentos e utensílios para a execução
dos serviços descritos neste edital.

 

 

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Pró-Reitoria de Ações Afirmativa e Assistência Estudantil Cássia Virginia Bastos Maciel

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

A empresa a ser contratada deverá apresentar atestados de capacidade técnica,
expedidos por pessoa jurídica de direito publico ou privado, comprovando que a
licitante executa ou executou a prestação dos serviços de preparo e fornecimento de
refeições/dias compatíveis com o objeto da licitação por período não inferior a dois
anos, mediante a apresentação de atestados fornecidos por pessoas jurídicas de
direito público ou privado.
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A empresa a ser contratada deverá comprovar que possuir profissional de nível
superior reconhecido pelo Conselho Regional de Nutricionistas (CRN), detentor de
atestado de responsabilidade técnica expedido pelo Conselho Regional de
Nutricionistas (CRN) competente.

Deverá também observar sempre em seus serviços as normas de higiene sanitária
estabelecidas pela autoridade competente de Saúde Publica e Portaria n.°1.428/93,
ou equivalente, do Ministério da Saúde, que trata do Regulamento Técnico para
Inspeção Sanitária de Alimentos e Padrão de Qualidade para Produtos na área
Alimentar.

Manter efetivo controle em todos os procedimentos, conforme Resolução RDC no
216 de 15/9 /2004 (Regulamento Técnico de Boas Praticas para Serviços de
Alimentação) e Portaria nº 1.428, de 26/11/1993 (Manual de Boas Praticas para
Serviços de Alimentação), ambas do Ministério da Saúde.

A empresa que fornecerá as refeições somente poderá funcionar após a obtenção, 
pela CONTRATADA, de todos os alvarás, registros, licenças e outras formalidades 
necessárias para o funcionamento legal do mesmo, ficando a UFBA totalmente isenta 
dessas responsabilidades.

5. Levantamento de Mercado

O serviço  objeto  da  contratação  está  dentro  da  padronização  seguida  pelo  órgão,  conforme  especificações
técnicas   e   requisitos   de   desempenho   constantes   do   Catálogo   Unificado   de   Serviços   -
CATSER  do  SIASG.     A fim de  encontrar  a  melhor  solução  para  atender  à  necessidade  da  Creche  UFBA,
b u s c o u - s e    n o    m e r c a d o
contratações  similares  feitas  por  outros  órgãos  e  entidades,  em  especial,  por  outras  universidades  e  institutos federais, levando em conta os aspectos de eficácia, eficiência e economicidade e observando a específicidade do objeto, realizou-se  análise  crítica  dos  preços  coletados  buscando  mitigar  discrepância na variação entre  os  valores coletados.

 

 

6. Descrição da solução como um todo

A CONTRATADA ficará a cargo da preparação, porcionamento, distribuição, pré e
pós higienização do espaço, compreendendo nestes casos todos os utensílios,
equipamentos e mobiliários necessários para o bom desenvolvimento dos serviços.

É de suma importância que a CONTRATADA tenha em seu quadro técnico recursos
humanos especializados e com experiência no trabalho com público infantil.

Os equipamentos, utensílios e mobiliário para o perfeito atendimento da
necessidade estão dispostos nos Quadros 5 e 6.

Considerando a importância do alimento como ferramenta pedagógica e
fundamental para promover educação alimentar e nutricional, a CONTRATADA
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a.  

b.  

c.  

deverá fornecer gêneros alimentícios, utensílios, equipamentos e recursos humanos
para auxiliar na realização de atividades pedagógicas e de educação alimentar e
nutricional com as crianças.

1. Do serviço continuado

O serviço possui natureza continuada, pois trata-se de atividade a ser desenvolvida 
diariamente e sem solução de continuidade, diretamente ligada com os fins 
institucionais e normativo das Instituições de Ensino.

2. Critérios e práticas de sustentabilidade que devem ser veiculados como 
especificação técnica do objeto ou como obrigação da contratada;

As boas práticas de otimização de recursos e redução de desperdícios pautam-se em 
alguns pressupostos e exigências que deverão ser observados pela CONTRATADA, 
tais como:

Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para 
redução do consumo de energia elétrica e de água, redução de produção de resíduos 
sólidos, observadas as normas ambientais vigentes.

Assumir de forma efetiva na resolução de ocorrências para manutenção (preventiva
e corretiva) constante das instalações da Unidade de Produção, tais como:

1. Instalações hidráulicas (vazamentos na torneira, sifões dos lavatórios, caixa de 
gordura, canaletas, etc).
2. Instalações elétricas (lâmpadas, tomadas, fios, etc).
3. Estrutura de parede, piso e teto.

Promover parcerias com cooperativas e/ou associações de reciclagem e
compostagem para destinação adequada dos resíduos, respeitando as normas
ambientais.

Soluções de mercado (produtos, fornecedores, fabricantes etc.) que atendem aos 
requisitos especificados e caso a quantidade de fornecedores seja considerada 
restrita, verificar se os requisitos que limitam a participação são realmente 
indispensáveis, de modo a avaliar a retirada ou flexibilização destes requisitos.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O Quantitativo será estimado com base número de alunos inscritos, número de 
dias letivos e o percentual de adesão ao serviço, acrescido de uma margem para 
variação, conforme quadro abaixo:

Quadro 01. Estimativa das quantidades de refeições.

REFEIÇÃO HORÁRIOS ESTIMATIVA  REFEIÇÕES 
/ DIA*

ESTIMATIVA  REFEIÇÕES 
MÊS (22 dias)

ESTIMATIVA 
REFEIÇÕES 

ANUAL
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Lanche 
manhã

09h00min 
a 

09h30min

64         1.408 16.896

Almoço 11h00min 
a 

12h00min

64 1.408 16.896

Lanche 
tarde

14h00min 
a 

14h30min

64 1.408 16.896

 

Jantar 16h00min 
a 

17h00min

64 1.408

 

16.896

 

TOTAL             256         5.632 67.584

 

 

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 2.170.460,16

 A presente contratação adotará como regime de execução por Preço Global Anual.

O contrato terá vigência pelo período de 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o 
limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, II, da Lei 8.666, de 1993

 

 

ITEM

 

DESCRIÇÃO/ESPECIFICAÇÃO

 

VALOR MENSAL

 

VALOR ANUAL

 

 

1

 

Catser 5320 – Serviço de nutrição e
alimentação (lanche, almoço e janta) visando
produção e distribuição de refeições nas
dependências da Creche UFBA.

 

R$ 180.871,68

 

R$    2.170.460,16
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9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

A regra geral a ser observada pela Administração nas licitações é a do
parcelamento do objeto, conforme disposto no § 1º do art. 23 da Lei nº 8.666, de
1993, desde que a divisão do objeto seja técnica e economicamente viável e não
represente perda de economia de escala, conforme Súmula 247 do TCU.

Neste caso, a contratação é única e indivisível, envolvendo a prestação de serviço
de nutrição e alimentação, visando produção e distribuição de alimentação, pois
conforme já demonstrado anteriormente é o formato economicamente mais viável e
que tem os melhores resultados ao nosso porte de instituição.

A contratação dos serviços deverá ser PREGÃO, na forma ELETRÔNICA - tipo menor

preço global, sob a forma de execução indireta para atender às necessidades da

Universidade Federal da Bahia – UFBA.

A CONTRATADA deve atender a demanda da Creche – UFBA com preço máximo 
estipulado conforme a proposta vencedora do certame.

 

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não se faz necessária a realização de contratações correlatas e/ou interdependentes para que o
objetivo desta contratação seja atingido.

 

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A contratação ora proposta está plenamente alinhada aos planos instituídos pela entidade, no
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2018 - 2022), documento norteador das ações
de toda instituição. O referido documento apresenta no plano estratégico a necessidade de
fortalecer as ações e programas de Assistência Estudantil e Ações Afirmativas como
essenciais à construção da igualdade de oportunidades de acesso, permanência e sucesso do
estudante no Ensino Superior, e a presente contratação visa atender este apontamento,
principalmente no tocante à permanência estudantil, foco principal desta ação.
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12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

A Creche UFBA, é um instrumento importante no apoio e na implantação de
programas de qualidade na área de alimentação e nutrição e afins com ênfase nas
atividades de ensino, pesquisa e extensão, especialmente para os cursos de
nutrição, biologia e gastronomia da UFBA; bem como oferece benefícios dentro de
uma política de assistência estudantil, entendida como direito social, através de
a ç õ e s  d i v e r s a s  a o s  q u e ,
comprovadamente  estão   em   vulnerabilidade   social.    Portanto,    pretende- se
contratar o serviço descrito no Edital pelo menor preço, até o limite do preço máximo
estimado, com a qualidade, especificações e exigências descritas no Termo
de     Referência,    visando                  atende às necessidades da Pró- Reitoria de

Ações Afirmativas e Assistência Estudantil (PROAE) garantindo a  cumprimento de

nossa missão Institucional  que é a excelência em Educação Pública e melhoria da 
da qualidade  dos  produtos  ou serviços oferecidos à Sociedade.

Em termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos 
humanos, materiais ou financeiros disponíveis, espera-se no mínimo os 
seguintes efeitos com esta contratação:

Reduzir as taxas de retenção e evasão acadêmica;
Garantia de igualdade de condições de condições de permanência na educação 
superior pública federal
Permitir o pleno desenvolvimento das atividades discentes;
Atenuar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na permanência e 
conclusão da educação superior;
Otimização da força de trabalho que possuímos, voltando nossos esforços para 
as atividades fins da instituição;
Atendimento a todos os preceitos legais vigentes, e em especial atender as 
ações de educação alimentar, nutricional e atividades pedagógicas.

Atendimento a todos os preceitos legais vigentes, e em especial atender as ações de 
educação alimentar e nutricional e atividades pedagógicas, com participação dos 
profissionais envolvidos no cotidiano da Creche, pautada em uma das diretrizes da 
Política Nacional de Alimentação e Nutrição (PNAN) e a Portaria Interministerial nº 
1.010/2006 para a promoção da alimentação saudável nas escolas de educação 
infantil, fundamental e nível médio das redes públicas e privadas, favorecendo a 
adoção de hábitos alimentares saudáveis das crianças e da família indiretamente.

 

13. Providências a serem Adotadas

Análise da demanda pelos serviços à ser contratado;

Instituição de equipe de planejamento composta por servidores técnicos 
qualificados; Elaboração do Termo de Referência e demais documentos 
necessário;
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Encaminhamento para análise e aprovação pelos respectivos órgãos responsáveis, 
da Administração Central;

Realização de licitação através de Pregão Eletrônico;

A contratação se efetivará após homologação, adjudicação e assinatura da Ata.

 

14. Possíveis Impactos Ambientais

Observando o Decreto nº 7.746/2012, avaliando e consultando o Guia Nacional de
Licitações Sustentáveis e a IN nº 01/2010 SLTI /MPOG não foram encontradas
práticas e critérios de sustentabilidade aplicáveis diretamente ao objeto que se
pretende contratar. Informamos que não haverá, de forma direta, o uso de recursos
naturais. Sendo assim, não serão adotados critérios de sustentabilidade para a
presente contratação. Desse modo, não se vislumbram possíveis impactos
ambientais decorrentes da contratação de pessoa jurídica especializada na referida
prestação. Portanto, não há necessidade de possíveis medidas de tratamento ou
mitigadoras buscando sanar riscos ambientais existentes.

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

A terceirização dos serviços de alimentação contribuirá para o cumprimento da missão 
institucional de atendimento da Creche em um processo de aquisição de gêneros alimentícios em 
quantidade, variedade, qualidade, regularidade de entrega adequados, operacionalização do 
preparo e distribuição, além da estruturação e manutenção física, de equipamentos e utensílios 
para atender a especificidade das refeições das crianças.

A contratação de empresa especializada na prestação dos serviços de alimentação é 
imprescindível para a composição do quadro de funcionários do serviço de alimentação e 
nutrição da Creche, uma vez que os cargos relacionados como cozinheiro, auxiliar de cozinha, 
copeiro, auxiliares de serviços gerai e estoquista foram extintos através da Lei Federal 9.632/98.

 

Declaramos, com base no estudo realizado, que a contratação pleiteada é viável, necessária e 
adequada a esta instituição.

 

16. Responsáveis

FAVORÁVEL
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ANA CAROLINA CHAAGAS PORTELA
NUTRICIONISTA

 

 

FAVORÁVEL

 

ANA LÚCIA SOARES DA CONCEIÇÃO ARAÚJO
PROFESSORA

 

 

FAVORÁVEL

 

JOMÍRIO SAMPAIO MAGALHÃES
COORDENADOR das UNIDADES EXECUTIVA

 

 

FAVOR[ÁVEL

 

ELISABETE PEREIRA DA SILVA
TÉCNICA CONTÁBIL



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 27/04/2022

ESTUDOS PRELIMINARES (ANEXO III IN 05/2017) Nº 21/2022 - PROAE/UFBA (12.01.03) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado eletronicamente em 04/05/2022 08:05 )
ANA CAROLINA CHAGAS PORTELA

NUTRICIONISTA-HABILITACAO

CRECHE/CUE (12.01.03.03)

Matrícula: 1873044

 (Assinado eletronicamente em 03/05/2022 14:42 )
ANA LUCIA SOARES DA CONCEICAO ARAUJO

CHEFE DE NUCLEO

CRECHE/CUE (12.01.03.03)

Matrícula: 1084821

 (Assinado eletronicamente em 11/05/2022 13:22 )
ELISABETE PEREIRA DA SILVA NASCIMENTO

TECNICO EM CONTABILIDADE

CUE/PROAE (12.01.03.22)

Matrícula: 1870812

 (Assinado eletronicamente em 28/04/2022 04:24 )
JOMIRIO SAMPAIO MAGALHAES

COORDENADOR

CUE/PROAE (12.01.03.22)

Matrícula: 283937

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seuhttps://sipac.ufba.br/public/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão: 21 2022 ESTUDOS PRELIMINARES (ANEXO III IN 05/2017) 27/04/2022

e o código de verificação: 626e99952b

https://sipac.ufba.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

